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Tarkastettu pöytäkirja pidetään nähtävänä yleisessä tietoverkossa hyvinvointialueen 
verkkosivustolla (https://vakehyva.cloudnc.fi) 22.6.2026 klo 12.00 lähtien.
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§ 39
Sammanträdets laglighet och beslutsförhet

Enligt 104 § i förvaltningsstadgan skrivs möteskallelsen för 
välfärdsområdesfullmäktige på finska och svenska.

Kallelsen till sammanträde utfärdas av välfärdsområdesfullmäktiges ordförande eller,​ 
om hen är förhindrad,​ av vice ordföranden. I kallelsen ska anges tid och plats för 
sammanträdet samt de ärenden som ska behandlas. I kallelsen ska anges om det är 
fråga om ett elektroniskt sammanträde samt den webbadress och den plats där 
allmänheten kan följa sammanträdet. Av kallelsen ska framgå om en del av ärendena 
kommer att behandlas vid ett slutet sammanträde.

Kallelsen ska sändas minst 4 dagar före välfärdsområdesfullmäktiges sammanträde 
till varje ledamot och till dem som har rätt att närvara eller plikt att närvara vid 
sammanträdet. Inom samma tid ska det informeras om sammanträdet på 
välfärdsområdets webbplats.

Beslutsförslag

Välfärdsområdesfullmäktige beslutar konstatera att sammanträdet är lagligen 
sammankallat och beslutsfört.

Beslut
Välfärdsområdesfullmäktige beslutade enhälligt konstatera att sammanträdet är 
lagligen sammankallat och beslutsfört. Dessutom beslutade 
välfärdsområdesfullmäktige att ändra sammanträdets behandlingsordningen så att § 
43 (Utvärderingsberättelse för Vanda och Kervo välfärdsområde för 2025) behandlas 
efter § 44 (Revisionsberättelse för Vanda och Kervo välfärdsområde 2025,​ 
godkännande av bokslutet för år 2025 och beviljande av ansvarsfrihet). Ändringen 
påverkar inte paragrafnumreringen.

Mer information om beslutet ges av välfärdsområdesdirektör Timo Aronkytö timo.
aronkytö@vakehyva.fi.
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1.  
2.  

1.  

2.  

§ 40
Justering av protokoll

Enligt 120 § i förvaltningsstadgan tillämpas på välfärdsområdesfullmäktiges protokoll 
vad som bestäms om protokollföring i § 112 i lagen om välfärdsområden. 
Välfärdsområdesfullmäktige väljer vid sitt varje sammanträde två ledamöter att 
justera sammanträdesprotokollet. Protokollet kan justeras redan under 
sammanträdet i något enskilt ärende. Protokollet kan justeras elektroniskt. Protokollet 
ska uppgöras på både finska och svenska.

Beslutsförslag

Välfärdsområdesfullmäktige beslutar att:

välja två ledamöter att justera sammanträdesprotokollet;​
det justerade protokollet hålls tillgängligt i det allmänna datanätet på 
välfärdsområdets webbplats (https://vakehyva.cloudnc.fi) från och med 
22.6.2026 kl. 12.00.

Beslut
Välfärdsområdesfullmäktige beslutade enhälligt att:

välja två ledamöter att justera sammanträdesprotokollet: Olga Gilbert och Anu 
Hall;​
det justerade protokollet hålls tillgängligt i det allmänna datanätet på 
välfärdsområdets webbplats (https://vakehyva.cloudnc.fi) från och med 
22.6.2026 kl. 12.00.

 

Mer information om beslutet ges av välfärdsområdesdirektör Timo Aronkytö timo.
aronkytö@vakehyva.fi.
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1.  

2.  

Områdesstyrelsen, § 121,26.05.2026
Områdesfullmäktige, § 41, 15.06.2026

§ 41
Förtroendevalds avskedsansökan – ledamot i nationalspråksnämnden Pirkko Kotila

VAKEDno-2026-2630

Områdesstyrelsen, 26.05.2026, § 121

Ärendets beredare: förvaltningssakkunnig Paulina Åhlgren

Ledamoten i Vanda och Kervo välfärdsområdes nationalspråksnämnden,​ Pirkko Kotila,​ 
har den 7.5.2026 lämnat in sin avskedsansökan från medlemskapet i 
nationalspråksnämnden på grund av personliga skäl.

Välfärdsområdesfullmäktige beslutade vid sitt möte 9.6.2025 § 52:

1. att välja 7 ledamöter till nationalspråksnämnden samt personliga ersättare för 
mandatperioden 2025–2029 enligt följande:

Patrik Karlsson (sv.),​ ersättare Frida Forsblom-​Prittinen (sv.)
Hanna Holmberg (sv.),​ ersättare Ulf Dahlman (sv.)
Kaj Andersson (sd),​ ersättare Minna Kahila (sd)
Pirkko Kotila (vänst),​ ersättare Jani Koskinen (vänst)
Ann-​Christine Teir (sf),​ ersättare Andreas Forsbäck (kd)
Jan-​Peter Sjöroos (sv.),​ ersättare Carola Bäckström (sv.)
Tony Viksten (sd),​ ersättare Barbara Westman (sd)

2. att välja bland de utsedda ledamöterna Patrik Karlsson (sv.) till ordförande för 
nationalspråksnämnden och Hanna Holmberg (sv.) till vice ordförande.

Enligt 75 § i lagen om välfärdsområden kan en förtroendevald avgå från sitt uppdrag 
av giltig orsak. Beslut om att bevilja avsked fattas av det organ som valt 
förtroendeuppdraget.

Vid val av organ ska bestämmelserna i lagen om jämställdhet mellan kvinnor och män 
beaktas. Enligt 4 a § i jämställdhetslagen ska det i statliga kommittéer,​ delegationer 
och andra motsvarande organ,​ i välfärdsområdenas,​ välfärdssammanslutningarnas 
och välfärdsområdenas samarbetsorgans organ samt i kommunala och kommunala 
samarbetsorgans organ – med undantag för områdesfullmäktige och 
kommunfullmäktige – finnas minst 40 procent kvinnor och minst 40 procent män,​ om 
inte särskilda skäl talar för annat. Kravet gäller separat ordinarie ledamöter och 
ersättare. Kvotkravet ska uppfyllas både för ordinarie ledamöter och för ersättare. 
Däremot kräver lagen inte att en ordinarie ledamot och dennes personliga ersättare 
ska vara av samma kön.

Beslutsförslag

Områdesstyrelsen beslutar föreslå för områdesfullmäktige att områdesfullmäktige:

beviljar Pirkko Kotila avsked från medlemskapet i nationalspråksnämnden i 
enlighet med 75 § i lagen om välfärdsområden;​
väljer en ny medlem till nationalspråksnämnden för återoende mandatperioden.
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1.  

2.  

1.  

2.  

Beslut
Beslutsförslaget godkändes enhälligt.

Mer information om beslutet ges av välfärdsområdesdirektör Timo Aronkytö,​ timo.
aronkyto@vakehyva.fi.

Områdesfullmäktige, 15.06.2026, § 41

Beslutsförslag

Områdesstyrelsen föreslår för områdesfullmäktige att områdesfullmäktige:

beviljar Pirkko Kotila avsked från medlemskapet i nationalspråksnämnden i 
enlighet med 75 § i lagen om välfärdsområden;​
väljer en ny medlem till nationalspråksnämnden för återoende mandatperioden.

Beslut
Områdesfullmäktige beslutade enhälligt att:

bevilja Pirkko Kotila avsked från medlemskapet i nationalspråksnämnden i 
enlighet med 75 § i lagen om välfärdsområden;​
välja en ny medlem till nationalspråksnämnden för återoende mandatperioden 
enligt följande: Saara Antturi (vänst).

 

Mer information om beslutet ges av välfärdsområdesdirektör Timo Aronkytö,​ timo.
aronkyto@vakehyva.fi. 
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Områdesstyrelsen, § 124,26.05.2026
Områdesfullmäktige, § 42, 15.06.2026

§ 42
Uppdatering av förvaltningsstadgan för välfärdsområdet från och med 15.6.2026

VAKEDno-2022-12

Områdesstyrelsen, 26.05.2026, § 124

Bilagor
1 Hallintosääntö_15.6.2026 lukien

Kompletterande material
1 Hallintosääntö_15.6.2026 lukien, muutokset näkyvissä

Ärendets beredare: förvalningsdirektör Riikka Rajahalme

I välfärdsområdet utövas beslutanderätt av välfärdsområdesfullmäktige,​ som 
emellertid får i förvaltningsstadgan delegera beslutanderätt till andra organ i 
välfärdsområdet,​ förtroendevalda och tjänsteinnehavare. Förvaltningsstadgan för 
Vanda och Kervo välfärdsområde godkändes för första gången av 
välfärdsområdesfullmäktige 8.3.2022 § 4. Efter detta har den uppdaterats flera gånger 
under 2022–2025. Senast har förvaltningsstadgan uppdaterats på 
välfärdsområdesfullmäktiges sammanträde 9.12.2025 § 96.

Fullmäktigeutskottet behandlade vid sitt sammanträde 11.3.2026 anteckningarna i 
välfärdsområdets förvaltningsstadga gällande fullmäktigeledamöternas motioner. 
Fullmäktigeutskottet beslutade att ändringar föreslås för hur fullmäktigemotioner 
lämnas in och behandlas. I enlighet med fullmäktigeutskottets förslag föreslås att 
förvaltningsstadgan kompletteras med en modell för gruppmotioner samt 
preciseringar gällande hur fullmäktigemotioner lämnas in och behandlas. Dessutom 
beslutade fullmäktigeutskottet att de ändringar i förvaltningsstadgan som dessa 
förändringar kräver kommer att tas upp för beslut under senvåren 2026. 

Under våren 2026 har man även kartlagt eventuella behov av ändringar i 
förvaltningsstadgan inom välfärdsområdets ansvarsområden,​ så att dessa kan läggas 
fram samlat för välfärdsområdesstyrelsens behandling och vidare till 
välfärdsområdesfullmäktiges sammanträde 15.6.2026.  

Ändringsförslagen gäller följande punkter i förvaltningsstadgan:

§ 39: Anteckningarna preciseras för att motsvara lagstiftningens formuleringar. 
Dessutom preciseras tjänsteinnehavares särskilda befogenheter för att 
motsvara den nuvarande organisationsstrukturen. De finska titlarna “työ-​ ja 
päivätoiminnan esimies�? och “asumispalvelujen esimies�? ändras till “työ-​ ja 
päivätoiminnan esihenkilö�? och “asumispalvelujen esihenkilö�? för att 
motsvara de nya titlarna. 
§ 40: Serviceområdesdirektören för personer med funktionsnedsättning ges 
befogenhet att besluta om återkrav eller eftergift av felaktigt utgiven förmån. 
Dessutom preciseras anteckningarna om de särskilda befogenheterna för 
tjänsteinnehavare inom funktionshinderservicen för att motsvara 
formuleringarna i den nuvarande lagstiftningen. 
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§ 131: En precisering görs gällande signaturgränsen för fullmäktigemotioner,​ 
som ges till välfärdsområdesfullmäktige för kännedom,​ och följande anteckning 
läggs till: “Om antalet undertecknare av motionen är minst 25,​ ska 
välfärdsområdesstyrelsens svar på motionen ges till välfärdsområdesfullmäktige för 

.�? Följande förtydligande anteckning läggs till gällande behandlingen kännedom.
av en motion som har undertecknats av färre än 15 fullmäktigeledamöter: “Om 
färre än 15 fullmäktigeledamöter har undertecknat motionen,​ ska den behöriga 
tjänsteinnehavaren svara på motionen direkt till den första undertecknaren. Svaret 
ska ges inom ett halvt år efter att motionen har lämnats in. Svaret ska även ges till 

.�? Dessutom läggs en anteckning till om välfärdsområdesstyrelsen för kännedom
fullmäktigegruppers gruppmotioner: “En fullmäktigegrupp som avses i 98 § i 
förvaltningsstadgan kan lämna en gruppmotion. En gruppmotion är en motion som 
rubriceras som en gruppmotion. En gruppmotion lämnas till ordföranden av 
fullmäktigegruppens ordförande eller vice ordförande. Fullmäktigegruppen kan 
lämna sex gruppmotioner under fullmäktigeperioden. Välfärdsområdesstyrelsen 
svarar på gruppmotionen. Svaret behandlas vid välfärdsområdesstyrelsens 
sammanträde inom ett halvår från att den har lämnats in. 
Välfärdsområdesstyrelsens svar på gruppmotionerna delges 
välfärdsområdesfullmäktige för kännedom. I övrigt tillämpas på gruppmotioner vad 

.�?som i detta kapitel fastställs om ledamotsmotioner.
 

Utkastet till den uppdaterade förvaltningsstadgan från och med 15.6.2026 finns som 
bilaga till föredragningslistan. Dessutom har en version av dokumentet bifogats där 
ändringarna visas i grönt och rött,​ och dessutom med kommentarsfunktionen. 

Beslutsförslag

Områdesstyrelsen beslutar föreslå områdesfullmäktige att områdesfullmäktige 
beslutar att godkänna det bifogade utkastet till den uppdaterade förvaltningsstadgan 
för Vanda och Kervo välfärdsområde från och med 15.6.2026.

Beslut
Beslutsförslaget godkändes enhälligt.

Mer information om beslutet ges av välfärdsområdesdirektör Timo Aronkytö,​ timo.
aronkyto@vakehyva.fi.

Områdesfullmäktige, 15.06.2026, § 42

Bilagor
1 Hallintosääntö_15.6.2026 lukien

Kompletterande material
1 Hallintosääntö_15.6.2026 lukien, muutokset näkyvissä

Beslutsförslag

Områdesstyrelsen föreslår områdesfullmäktige att områdesfullmäktige beslutar att 
godkänna det bifogade utkastet till den uppdaterade förvaltningsstadgan för Vanda 
och Kervo välfärdsområde från och med 15.6.2026.
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Beslut
Beslutsförslaget godkändes enhälligt. 

Mer information om beslutet ges av välfärdsområdesdirektör Timo Aronkytö,​ timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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Tarkastuslautakunta, § 43,20.05.2026
Områdesfullmäktige, § 43, 15.06.2026

§ 43
Utvärderingsberättelse för Vanda och Kervo välfärdsområde för 2025

VAKEDno-2026-1589

Tarkastuslautakunta, 20.05.2026, § 43

Beredare/tilläggsinformation:

Aleksi Paananen, Tarkastuspäällikkö, aleksi.paananen@vakehyva.fi
Iida Mäki, Tuloksellisuustarkastaja, iida.maki@vakehyva.fi

Bilagor
1 Arviointikertomus 2025.pdf

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen aluehallitus on kokouksessaan 31.3.2026 §69 
hyväksynyt tilinpäätöksen ja saattanut sen tilintarkastajan tarkastettavaksi ja 
tarkastuslautakunnan käsittelyyn. Tilinpäätös ja arviointikertomus käsitellään 
kesäkuun aluevaltuuston kokouksessa 15.6.2026. Hyvinvointialuelain 125§ mukaisesti 
tarkastuslautakunta laatii arviointisuunnitelman ja antaa aluevaltuustolle kultakin 
vuodelta arviointikertomuksen,​ jossa esitetään arvioinnin tulokset. Lautakunta voi 
antaa aluevaltuustolle muitakin tarpeellisina pitämiään selvityksiä arvioinnin 
tuloksista. Aluehallitus antaa aluevaltuustolle lausunnon toimenpiteistä,​ joihin 
arviointikertomus antaa aihetta.

Tarkastuslautakunnan arviointi perustui arviointikokouksissa saatuihin selostuksiin,​ 
talousarvio-​ ja tilinpäätösmateriaaliin sekä muihin arvioinnin kannalta tärkeäksi 
katsottuihin asiakirjoihin. Tarkastuslautakunta valmisteli arviointikertomusta 
kokouksissaan 1.4.2026 §30,​ 22.4.2026 §34 ja 6.5.2026 §38.

Luonnos hyvinvointialueen vuoden 2025 arviointikertomuksesta toimitetaan erillisenä 
aineistona ja valmis arviointikertomus liitetään tämän kokouksen pöytäkirjaan.

Beslutsförslag
Föredragande: Aleksi Paananen,​ Tarkastuspäällikkö

Tarkastuslautakunta päättää:

1. hyväksyä arviointikertomuksen ja

2. esittää aluevaltuustolle,​ että aluevaltuusto merkitsee arviointikertomuksen vuodelta 
2025 tiedoksi ja lähettää sen edelleen aluehallitukselle hyvinvointialuelain 125 §:n 
mukaista ja 26.10.2026 mennessä toimitettavaa lausuntoa varten niistä 
toimenpiteistä,​ joihin arviointikertomus antaa aihetta.

Beslut
Tarkastuslautakunta päätti:

1. hyväksyä arviointikertomuksen ja
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2. esittää aluevaltuustolle,​ että aluevaltuusto merkitsee arviointikertomuksen vuodelta 
2025 tiedoksi ja lähettää sen edelleen aluehallitukselle hyvinvointialuelain 125 §:n 
mukaista ja 26.10.2026 mennessä toimitettavaa lausuntoa varten niistä 
toimenpiteistä,​ joihin arviointikertomus antaa aihetta.

Områdesfullmäktige, 15.06.2026, § 43

Bilagor
1 Arviointikertomus 2025, aluevaltuusto 15.6.2026

Mindre tekniska korrigeringar har gjorts i dokumentet Utvärderingsberättelse 2025 
efter revisionsnämndens behandling 20.5.2026 § 43. Från sidan 26 i 
utvärderingsberättelsen har mätarinformationen i målpunkt 14 samt den felaktiga 
referensen i utfallspunkten korrigerats. Bifogat finns det uppdaterade dokumentet.

Beslutsförslag

Revisionsnämnden föreslår för välfärdsområdesfullmäktige att den antecknar 
utvärderingsberättelsen för 2025 för kännedom och sänder den vidare till 
välfärdsområdesstyrelsen för ett utlåtande i enlighet med 125 § i lagen om 
välfärdsområden,​ som ska lämnas senast 26.10.2026,​ gällande de åtgärder som 
utvärderingsberättelsen ger anledning till.

Mötesbehandling
Välfärdsområdesledamot Eve Rämö lämnade sammanträdet under denna 
ärendepunkt kl. 19.33. I hennes ställe anlände ersättare Tia Seppänen kl. 19.40. 
Dessutom lämnade välfärdsområdesledamot Funda Demiri sammanträdet under 
denna ärendepunkt kl. 19.35 och i hennes ställe anlände ersättare Heidi Kuusisto kl. 
19.35.

Beslut
Beslutsförslaget godkändes enhälligt. 

Mer information om beslutet ges av välfärdsområdesdirektör Timo Aronkytö,​ timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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Områdesstyrelsen, § 69,31.03.2026
Tarkastuslautakunta, § 44,20.05.2026
Områdesfullmäktige, § 44, 15.06.2026

§ 44
Revisionsberättelse för Vanda och Kervo välfärdsområde 2025,​ godkännande av bokslutet 
för år 2025 och beviljande av ansvarsfrihet

VAKEDno-2026-1532

Områdesstyrelsen, 31.03.2026, § 69

Bilagor
1 Tilinpäätös 2025 ja toimintakertomus, aluehallitus 31.3.2026.pdf

Kompletterande material
1 Vuosikatsaus vuodelta 2025

Ärendets beredare: ekonomidirektör Hanna Heinikainen

Enligt 117 § i lagen om välfärdsområden (611/2021) är välfärdsområdets 
räkenskapsperiod ett kalenderår. I 1 § i lagen om införande av lagen om 
välfärdsområden (616/2021) föreskrivs om ikraftträdandet av lagen om 
välfärdsområden. Enligt bestämmelsen ska välfärdsområdets bokslut upprättas i 
enlighet med bestämmelserna i 13 kap. i lagen om välfärdsområden och granskas på 
det sätt som anges i 14 kap. i samma lag.

Enligt 117 § i lagen om välfärdsområden (611/2021) ska områdesstyrelsen upprätta 
bokslutet för räkenskapsperioden före utgången av mars månad året efter 
räkenskapsperioden och överlämna det till revisorerna för granskning. Revisorerna 
ska granska bokslutet före utgången av maj månad. Efter revisionen ska 
områdesstyrelsen förelägga bokslutet för områdesfullmäktige. Områdesfullmäktige 
ska behandla bokslutet före utgången av juni månad.

Till bokslutet hör balansräkning,​ resultaträkning,​ finansieringsanalys och noter till 
dessa samt en jämförelse av budgetutfallet och verksamhetsberättelsen.

Vanda och Kervo välfärdsområdes bokslut har upprättats i enlighet med 
Bokföringsnämndens välfärdsområdes-​ och kommunsektions allmänna anvisning om 
upprättande av välfärdsområdets bokslut och verksamhetsberättelse (30.5.2023) samt 
den allmänna anvisningen om noter till välfärdsområdets bokslut (16.9.2025).

Vanda och Kervo välfärdsområdes bokslut för år 2025 behandlas vid 
områdesstyrelsens sammanträde 31.3.2026. I samband med detta undertecknar 
områdesstyrelsen bokslutet,​ eftersom bokslutet enligt 117 § i lagen om 
välfärdsområden ska undertecknas både av områdesstyrelsens ledamöter och 
välfärdsområdesdirektören. Därefter skickas bokslutet till revisorerna och 
revisionsnämnden för behandling,​ varefter det går vidare till områdesfullmäktige för 
behandling vid fullmäktiges sammanträde i juni den 15.6.2026.

Vanda och Kervo välfärdsområdes bokslut 2025

Den slutliga statliga finansieringen för år 2025,​ exklusive separata statliga 
ändringsunderstöd,​ uppgick till 1 201,​1 miljoner euro. Verksamheten kunde 
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effektiviseras i snabbare takt än planerat,​ på samma sätt som år 2024. 
Genomförandet av reformprogrammet för 2025 lyckades väl och det uppställda 
ekonomiska målet överskreds tydligt med 13 miljoner euro.

Räkenskapsperiodens resultat för år 2025 visade ett överskott på 107,​1 miljoner euro.

Statsrådet kallade hösten 2024 Vanda och Kervo välfärdsområde samt fem andra 
välfärdsområden till ett frivilligt förändringsstödsprojekt som samordnades av 
finansministeriet. För Vanda och Kervo välfärdsområdes del avslutades de frivilliga 
förändringsstödsförhandlingarna som statsrådet inlett den 27.3.2025;​ områdets 
resultatrika arbete med att balansera ekonomin identifierades och 
utvecklingsriktningen bedömdes vara god.

Genomförandet av välfärdsområdets budget under räkenskapsperioden 2025

Följande ändringar gjordes i välfärdsområdets budgetanslag under år 2025:

omfördelningar mellan verksamhetsområden under året,​ vars omfattning och 
korrekta fördelning inte var kända när budgeten upprättades,​ samt ändringar 
mellan verksamhetsområden till följd av förändringen i ledningsstrukturen och 
organisationsreformen som trädde i kraft 1.9.2025.
välfärdsområdesdirektörens tjänsteinnehavarbeslut 16.5.2025 § 29,​ 19.12.2025 § 
80 och 2.3.2026 § 18 (preciseringar av budgeten 2025 för bindningsnivån �?
social-​ och hälsovårdens verksamhetsområde exklusive den specialiserade 
sjukvården�?).
områdesfullmäktiges beslut 16.3.2026 § 15 om budgetändring,​ där 
verksamhetsbidraget för välfärdsområdet exklusive den specialiserade 
sjukvården ändrades till -​738,​7 miljoner euro och verksamhetsbidraget för den 
specialiserade sjukvården till -​354,​1 miljoner euro. När det gäller årsbidraget 
ändrades den slutliga budgeten till 109,​0 miljoner euro.

Vanda och Kervo välfärdsområdes verksamhetsintäkter uppgick år 2025 till 137,​9 
miljoner euro och verksamhetskostnaderna till 1 229,​5 miljoner euro. 
Verksamhetsbidraget var -​1 091,​5 miljoner euro,​ vilket var 1,​3 miljoner euro (0,​12 %) 
bättre än den slutliga budgeten. Årsbidraget uppgick till 110,​2 miljoner euro,​ vilket var 
1,​1 miljoner euro (1,​0 %) bättre än den slutliga budgeten.

Det större inflödet av verksamhetsintäkter än väntat berodde huvudsakligen på 
intäktsföring av statsunderstöd som beviljats för stabilisering och utveckling av 
välfärdsområdets verksamhet i motsvarande grad som kostnaderna. Dessutom 
erhölls mer intäkter än väntat bland annat från fakturering mellan välfärdsområden.

De mest betydande underskridningarna av budgeterade kostnader uppstod inom köp 
av kundtjänster,​ 33,​7 miljoner euro (5,​4 %),​ och personalkostnader,​ 23,​2 miljoner euro 
(6,​7 %). När det gäller personalkostnader innehöll budgeten poster på 
välfärdsområdesnivå som utföll mindre än planerat,​ och besparingar uppstod genom 
obesatta tjänster som lämnades vakanta som en sparåtgärd. Dessutom minskade 
kostnaderna för hyrd arbetskraft med 11,​3 miljoner euro jämfört med föregående år,​ 
eftersom tillgången på personal förbättrades mot slutet av året och användningen av 
hyrpersonal koncentrerades till kortvariga vikariat.

När det gäller kundtjänster uppstod besparingar huvudsakligen genom minskade köp 
av specialiserad sjukvård från HUS-​sammanslutningen (24,​4 miljoner euro). Dessutom 
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lyckades verksamhetsområdena med åtgärderna i reformprogrammet,​ vilket ledde till 
att verksamheten i större utsträckning än tidigare överfördes till egen regi. Även 
dämpningen av ICT-​kostnader lyckades mycket väl inom övriga tjänsteinköp,​ och 
bland annat minskningen av Apotti-​kostnaderna uppnåddes snabbare än 
reformprogrammets tidtabell.

Enligt 115 § 2 mom. i lagen om välfärdsområden ska underskott i välfärdsområdets 
balansräkning täckas inom högst två år från ingången av året efter fastställandet av 
bokslutet. Vanda och Kervo välfärdsområde hade under åren 2023–2024 ackumulerat 
underskott på sammanlagt cirka 161 miljoner euro. Det slutliga överskottet för 
räkenskapsperioden 2025,​ cirka 107 miljoner euro,​ överskred klart tidigare 
uppskattningar,​ och det återstående underskott som ska täckas uppgår till cirka 54 
miljoner euro. Eftersom det återstående underskottet är betydligt mindre än tidigare 
förutsett och välfärdsområdets kostnadsnivå genom ett framgångsrikt genomförande 
av reformprogrammet har stabiliserats på en lägre nivå än planerat,​ har 
välfärdsområdet nu en realistisk möjlighet att täcka underskottet under år 2026 utan 
att äventyra tillräckligheten i de lagstadgade tjänsterna för invånare och kunder och 
därmed också uppfylla skyldigheten enligt lagen om välfärdsområden att täcka 
underskott.

När det gäller lånefullmakten för år 2025 hade välfärdsområdet efter 
ändringsförhandlingarna tillgång till en lånefullmakt på 125,​1 miljoner euro som 
godkänts av statsrådet den 20.3.2025.

Under räkenskapsperioden 2023 beviljade finansministeriet genom sitt beslut av den 
29.3.2023 Vanda och Kervo välfärdsområde statsunderstöd för stabilisering och 
utveckling av välfärdsområdets verksamhet under åren 2023–2025,​ varav de 
återstående 6,​2 miljoner euro användes under år 2025. Av övriga projekt som 
genomfördes med separat finansiering var det mest betydande projektet RRP Goda 
tjänster,​ 4,​2 miljoner euro år 2025 (Finlands program för hållbar tillväxt,​ SHM,​ 
finansiering från EU/Next Generation EU).

År 2025 uppgick investeringsutgifterna till 4,​8 miljoner euro. De mest betydande 
objekten var beredskapsstationen i Korso samt räddningsväsendets och prehospital 
akutsjukvårdens fordon.

Det egna kapitalet uppgick vid årets slut till -​15,​7 miljoner euro. Det egna kapitalet 
bestod av grundkapital på 37,​9 miljoner euro,​ överskott för räkenskapsperioden 2025 
på 107,​1 miljoner euro samt underskott från tidigare räkenskapsperioder på -​160,​8 
miljoner euro. Välfärdsområdet hade inga frivilliga eller obligatoriska reserveringar. 
Donationsfondernas kapital uppgick till 1,​4 miljoner euro och kapitalet för övriga 
uppdrag till 6,​7 miljoner euro.

Det främmande kapitalet uppgick vid årets slut till totalt 145,​9 miljoner euro. 
Lånestocken minskade under året med 65,​6 miljoner euro till följd av ett betydligt 
minskat behov av kortfristig finansiering och uppgick vid årets slut till totalt 27,​9 
miljoner euro.

Uppfyllandet av bindande mål

I samband med budgeten för år 2025 fastställde områdesfullmäktige 15 bindande 
verksamhetsmål för välfärdsområdet som konkretiserar fullmäktigeperiodens 
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strategi,​ samt sammanlagt 19 indikatorer för dessa. Målnivåerna för 13 indikatorer 
uppnåddes enligt plan. Målnivåerna för sex indikatorer uppnåddes inte. För dessa 
bedömde välfärdsområdet att de genomförda åtgärderna var viktiga och riktade åt 
rätt håll,​ även om målnivåerna inte nåddes under år 2025.

Välfärdsområdet lyckades särskilt väl med åtgärder för att stärka välbefinnande och 
säkerhet samt med mål som främjar samarbete och delaktighet. Åtgärderna för att 
balansera ekonomin lyckades till och med bättre än förväntat. Under år 2025 
förbättrades tjänsterna ytterligare och tillgången till tjänster snabbades upp inom 
flera serviceområden,​ men de genomförda reformåtgärderna inom hälsostationerna,​ 
munhälsovården samt mentalvårds-​,​ missbruks-​ och beroendetjänster för barn och 
unga ledde ännu inte till de uppställda strikta målnivåerna. De lagstadgade 
tidsfristerna uppnåddes i praktiken inom alla verksamheter. Trots en utmärkt 
personalsituation nådde välfärdsområdet inte helt sina mål för personalomsättning 
eller rekommendationsgrad som arbetsgivare.

När det gäller de mål som inte uppnåddes fortsätter välfärdsområdet med långsiktiga 
utvecklingsåtgärder genom vilka man tror att Vanda och Kervo välfärdsområde under 
de kommande åren kommer att uppnå de höga krav som området ställt upp för sig 
självt. Den fortsatta förbättringen av servicenivån stöds av de framgångar som 
uppnåtts under rapporteringsperioden när det gäller att balansera ekonomin.

Framtida utveckling

Finansieringen av välfärdsområdena uppgår år 2026 till cirka 27,​1 miljarder euro på 
nationell nivå. Vanda och Kervo välfärdsområdes andel av detta är cirka 1,​26 miljarder 
euro. Finansieringen ökar med cirka 61 miljoner euro jämfört med år 2025,​ vilket 
huvudsakligen förklaras av kostnadsnivåhöjningar enligt välfärdsområdesindexet 
samt beaktandet av den ökade servicebehovet. Enligt finansministeriets tryckkalkyl är 
den genomsnittliga årliga tillväxten i Vanda och Kervo välfärdsområdes finansiering 
cirka sex procent under åren 2024–2030,​ vilket är den högsta av alla välfärdsområden 
på fastlandet i Finland. Tillväxten grundar sig särskilt på områdets snabba 
befolkningstillväxt och en högre ökning av servicebehovet än genomsnittet.

De ändringar i finansieringslagen som trädde i kraft i början av år 2026 ökade vikten 
av HYTE-​koefficienten i finansieringen och uppdaterade viktningen av 
behovsfaktorerna. Ändringarna i finansieringslagens tredje fas bereds vid tidpunkten 
för upprättandet av bokslutet och skulle träda i kraft den 1.1.2027. Genom 
ändringarna skulle de sparåtgärder som ingår i regeringsprogrammet genomföras,​ 
varav de viktigaste gäller beaktandet av ökningen i servicebehovet i finansieringen 
samt övergångsutjämningarna. Utifrån finansministeriets tryckkalkyl är effekten av 
ändringarna i den tredje fasen måttlig på årsnivå för Vanda och Kervo 
välfärdsområdes finansiering.

Finansieringsmodellens huvudprinciper förblir oförändrade: områdenas finansiering 
bestäms utifrån befolkningsmängd och servicebehov. Vanda och Kervo 
välfärdsområdes kraftiga befolkningstillväxt tryggar en fortsatt ökning av 
finansieringen även framöver. Statens anpassningsmål innebär dock att den reella 
tillväxten i finansieringen sannolikt blir mindre än den faktiska ökningen av 
servicebehovet,​ vilket understryker betydelsen av reformen av servicestrukturen och 
en kontinuerlig förbättring av produktiviteten.
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Beslutsförslag

Områdesstyrelsen beslutar att:

1. föreslå för områdesfullmäktige att områdesfullmäktige beslutar konstatera:

att den slutliga statliga finansieringen för år 2025,​ exklusive separata statliga 
ändringsunderstöd,​ uppgick till 1 201 112 245,​85 euro,​
att inkomsterna i bokslutet för år 2025 utföll i enlighet med budgeten jämfört 
med den slutligt ändrade budgeten och att utgifterna underskred budgeten med 
1 261 232,​32 euro,​
att välfärdsområdets verksamhetsbidrag var 1 261 232,​32 euro bättre än den 
ändrade budgeten,​

2. föreslå för områdesfullmäktige att Vanda och Kervo välfärdsområdes överskott för 
räkenskapsperioden på 107 134 051,​82 euro överförs till underskottet från tidigare 
räkenskapsperioder i välfärdsområdets balansräknings egna kapital,​
3. underteckna bokslutet för år 2025 och överlämna det till revisorn och 
revisionsnämnden för behandling,​
4. befullmäktiga ekonomitjänstchefen att göra nödvändiga mindre tekniska 
korrigeringar i bokslutet,​
5. förelägga bokslutet för områdesfullmäktige efter revisionsnämndens behandling.

Beslut
Beslutsförslaget godkändes enhälligt.

Mer information om beslutet ger välfärdsområdesdirektör Timo Aronkytö,​ timo.
aronkyto@vakehyva.fi.

Tarkastuslautakunta, 20.05.2026, § 44

Beredare/tilläggsinformation:

Aleksi Paananen, Tarkastuspäällikkö, aleksi.paananen@vakehyva.fi

Bilagor
1 Tilintarkastuskertomus 2025 Vantaan ja Keravan hyvinvointialue 20.5.2026.pdf

Hyvinvointialuelain 117 §:n mukaan hyvinvointialueen tilikausi on kalenterivuosi. 
Aluehallituksen on laadittava tilikaudelta tilinpäätöstilikautta seuraavan vuoden 
maaliskuun loppuun mennessä ja annettava se tilintarkastajien tarkastettavaksi. 
Tilintarkastajien on tarkastettava tilinpäätös toukokuun loppuun mennessä. 
Aluehallituksen on saatettava tilinpäätös tilintarkastuksen jälkeen aluevaltuuston 
käsiteltäväksi. Aluevaltuuston on käsiteltävä tilinpäätös kesäkuun loppuun mennessä.

Tilinpäätökseen kuuluvat tase,​ tuloslaskelma,​ rahoituslaskelma ja niiden liitteenä 
olevat tiedot sekä talousarvion toteutumisvertailu ja toimintakertomus.

Tilinpäätöksen tulee antaa oikea ja riittävä kuva hyvinvointialueen tuloksesta,​ 
taloudellisesta asemasta,​ rahoituksesta sekä toiminnasta. Tätä varten tarpeelliset 
lisätiedot on ilmoitettava liitetiedoissa.

Tilinpäätöksen allekirjoittavat aluehallituksen jäsenet sekä hyvinvointialuejohtaja.
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1.  
2.  

3.  

1.  
2.  

3.  

Hyvinvointialuelain 130 §:n mukaan tilintarkastajan on annettava aluevaltuustolle 
kultakin tilikaudelta kertomus,​ jossa esitetään tarkastuksen tulokset. Kertomuksessa 
on myös esitettävä,​ voidaanko tilinpäätös hyväksyä ja voidaanko toimielimen jäsenelle 
ja asianomaisen toimielimen tehtäväalueen tilivelvollisille myöntää vastuuvapaus.

Jos tilintarkastaja havaitsee,​ että hyvinvointialueen hallintoa ja taloutta on hoidettu 
vastoin lakia tai aluevaltuuston päätöksiä,​ eikä virhe tai aiheutunut vahinko ole 
vähäinen,​ tilintarkastuskertomuksessa on tehtävä asiasta tilivelvolliseen kohdistuva 
muistutus. Muistutusta ei voida kohdistaa aluevaltuustoon. Tarkastuslautakunnan on 
hankittava tilintarkastuskertomuksessa tehdystä muistutuksesta asianomaisen selitys 
sekä aluehallituksen lausunto. Aluevaltuusto päättää toimenpiteistä,​ joihin 
tarkastuslautakunnan valmistelu,​ tilintarkastuskertomus ja siinä tehty muistutus 
antavat aihetta. Hyväksyessään tilinpäätöksen aluevaltuusto päättää vastuuvapauden 
myöntämisestä tilivelvollisille.

Hyvinvointialueen vuoden 2025 tilinpäätös on kokouksen oheismateriaalina.

Tilintarkastuskertomus esitetään kokouksessa.

Beslutsförslag
Föredragande: Aleksi Paananen,​ Tarkastuspäällikkö

Tarkastuslautakunta päättää

merkitä hyvinvointialueen tilintarkastuskertomuksen vuodelta 2025 tiedoksi,​
saattaa tilintarkastuskertomuksen tiedoksi aluevaltuustolle ja esittää 
aluevaltuustolle,​ että tilinpäätös tilikaudelta 1.1.–31.12.2025 hyväksytään sekä
esittää aluevaltuustolle,​ että hyvinvointialueen hallintoa ja taloutta hoitaneille 
tilivelvollisille toimielinten jäsenille ja tehtäväalueiden johtaville viranhaltijoille 
myönnetään vastuuvapaus tilikaudelta 1.1.–31.12.2025.

Beslut
Tarkastuslautakunta päätti

merkitä hyvinvointialueen tilintarkastuskertomuksen vuodelta 2025 tiedoksi,​
saattaa tilintarkastuskertomuksen tiedoksi aluevaltuustolle ja esittää 
aluevaltuustolle,​ että tilinpäätös tilikaudelta 1.1.–31.12.2025 hyväksytään sekä
esittää aluevaltuustolle,​ että hyvinvointialueen hallintoa ja taloutta hoitaneille 
tilivelvollisille toimielinten jäsenille ja tehtäväalueiden johtaville viranhaltijoille 
myönnetään vastuuvapaus tilikaudelta 1.1.–31.12.2025.

Områdesfullmäktige, 15.06.2026, § 44

Bilagor
1 Tilintarkastuskertomus 2025 Vantaan ja Keravan hyvinvointialue 20.5.2026.pdf
2 Tilinpäätös 2025 ja toimintakertomus, aluevaltuusto 15.6.2026

Kompletterande material
1 Vuosikatsaus vuodelta 2025, teknisin korjauksin
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I dokumentet Bokslut 2025 och verksamhetsberättelse har det efter 
välfärdsområdesstyrelsens behandling 31.3.2026 § 69 gjorts mindre tekniska 
korrigeringar i samband med revisionsbehandlingen. Bifogat finns det uppdaterade 
dokumentet i vilket ändringarna har antecknats.

Beslutsförslag

Välfärdsområdesstyrelsen föreslår för välfärdsområdesfullmäktige

1. att den beslutar:

att statens slutgiltiga finansiering för 2025 utan separata förändringsstöd från 
staten var 1 201 112 245,​85 euro
att intäkterna i bokslutet för 2025 i jämförelse med den slutliga ändrade 
budgeten föll ut i enlighet med budgeten och att utgifterna underskreds med 1 
261 232,​32 euro;​
att välfärdsområdets verksamhetsbidrag var 1 261 232,​32 euro över 
ändringsbudgeten;​

2. Vanda och Kervo välfärdsområdes överskott för räkenskapsperioden,​ 107 134 
051,​82 euro,​ överförs till det egna kapitalet i välfärdsområdets balansräkning som en 
del av tidigare räkenskapsperioders underskott.
 

Dessutom föreslår revisionsnämnden för välfärdsområdesfullmäktige att:

1. att bokslutet för räkenskapsperioden 1.1–31.12.2025 godkänns;​

2. de redovisningsskyldiga medlemmarna i organ som skött välfärdsområdets 
förvaltning och ekonomi och uppgiftsområdenas ledande tjänsteinnehavare ska 
beviljas ansvarsfrihet för räkenskapsperioden 1.1–31.12.2025.

Mötesbehandling
Aluevaltuutettu Anne Karjalainen saapui kokoukseen asian käsittelyn aikana klo 18.34. 
Aluevaltuutettu Jouko Lindtman poistui samalla kokouksesta ja varavaltuutettu Raija 
Heikkonen siirtyi Anne Karjalaisen paikalta Jouko Lindtmanin tilalle.

Beslut
Välfärdsområdesfullmäktige beslutade enhälligt

1. att konstatera:

att statens slutgiltiga finansiering för 2025 utan separata förändringsstöd från 
staten var 1 201 112 245,​85 euro
att intäkterna i bokslutet för 2025 i jämförelse med den slutliga ändrade 
budgeten föll ut i enlighet med budgeten och att utgifterna underskreds med 1 
261 232,​32 euro;​
att välfärdsområdets verksamhetsbidrag var 1 261 232,​32 euro över 
ändringsbudgeten;​

2. att Vanda och Kervo välfärdsområdes överskott för räkenskapsperioden,​ 107 134 
051,​82 euro,​ överförs till det egna kapitalet i välfärdsområdets balansräkning som en 
del av tidigare räkenskapsperioders underskott.

3. att bokslutet för räkenskapsperioden 1.1–31.12.2025 godkänns;​
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4. att de redovisningsskyldiga medlemmarna i organ som skött välfärdsområdets 
förvaltning och ekonomi och uppgiftsområdenas ledande tjänsteinnehavare ska 
beviljas ansvarsfrihet för räkenskapsperioden 1.1–31.12.2025.

 

Mer information om beslutet ges av välfärdsområdesdirektör Timo Aronkytö,​ timo.
aronkyto@vakehyva.fi.

-​-​-​-​-​-​-​-​-​-​-​-​-​-​-​-​-​-​-​-​-​-​-​-​

Efter beslutsfattandet hölls ett sammanträdesuppehåll kl. 19.04-​19.21.
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Områdesstyrelsen, § 125,26.05.2026
Områdesfullmäktige, § 45, 15.06.2026

§ 45
Vanda och Kervo välfärdsområdets delårsrapport 1/2026 för tiden 1.1.-​30.4.2026

VAKEDno-2025-2194

Områdesstyrelsen, 26.05.2026, § 125

Bilagor
1 Osavuosikatsauksen raportointi 1/2026

Ärendets beredare: chef för koncerntjänster Mikko Hokkanen,​ strategichef Marianne 
Juosila och ekonomiplaneringschef Marja Miettinen

Enligt 74 § i förvaltningsstadgan för Vanda och Kervo välfärdsområde följer 
välfärdsområdesstyrelsen upp budgetutfallet på det sätt som bestämts vid 
godkännandet av budgeten. I budgeten konstateras att det operativa och ekonomiska 
läget rapporteras till välfärdsområdesstyrelsen och -​fullmäktige i delårsrapporter och 
budgetårets situation i bokslutet och verksamhetsberättelsen. Den första 
delårsrapporten för 2026 baserar sig för ekonomins och verksamhetens del på 
situationen per den 30.4.2026.

Budgetens utfall

Bindningsnivån i Vanda och Kervo välfärdsområdes driftsekonomi är ett 
välfärdsområde utan specialiserad sjukvård och specialiserad sjukvård,​ för vilkas del 
verksamhetsbidraget är den bindande posten. För resultaträkningsdelen är 
bindningsnivån årsbidraget.

Vanda och Kervo välfärdsområdes utgifter enligt budgeten för 2026 uppskattas till 
1 304,​8 miljarder euro och intäkterna till 131,​3 miljoner euro. Verksamhetsbidraget 
blir -​1 173,​5 miljarder euro. Välfärdsområdets utgifter inom driftsekonomin 
prognostiseras gå under budget med 11,​4 miljoner euro och verksamhetsintäkterna 
beräknas gå över budget med 1,​1 miljoner euro,​ varvid verksamhetsbidraget torde 
hamna på 12,​5 miljoner euro bättre än budget.

Välfärdsområdets årsbidrag innehåller utöver driftsekonomins intäkter och utgifter 
även statens finansieringsandelar samt räntekostnader och -​intäkter. Årsbidraget 
enligt prognosen blir 91,​1 miljoner euro och räkenskapsperiodens positiva resultat 
efter avskrivningar 86,​8 miljoner euro. Räkenskapsperiodens resultat beräknas gå 
14,​2 miljoner över budget.

Vanda och Kervo välfärdsområdes ekonomiska läge är under kontroll och har 
utvecklats väl. Underskottet som ackumulerats under de första verksamhetsåren har 
täckts genom en noggrann kostnadskontroll och ett konsekvent genomförande av 
reformprogrammet. Baserat på det bättre resultatet än väntat för 2025 godkände 
välfärdsområdesstyrelsen vid sitt sammanträde 28.4.2026 § 98 anslagsändringar i 
budgeten för innevarande år,​ och Vanda och Kervo välfärdsområde kan täcka de 
ackumulerade underskotten inom den lagstadgade tidsfristen före utgången av 2026.
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Välfärdsområdet har fortsatt att förnya sin verksamhet på ett kostnadseffektivt sätt 
genom att genomföra åtgärderna i reformprogrammet. Under de första åren översteg 
reformåtgärderna de kostnadseffekter som fastställts för dem. Baserat på 2026 års 
första tertial framskrider genomförandet av programmet väl,​ och de ekonomiska 
målen kommer att uppnås. Välfärdsområdet har uppnått kostnadseffekter på 82,​0 
miljoner euro. Inom flera sektorer har användningen av köpta tjänster minskats och 
ersatts med egen verksamhet. Detta har medfört betydande kostnadsbesparingar,​ 
särskilt inom tjänsterna för äldre,​ hälso-​ och sjukvård samt barn,​ unga och familjer.

Specialiserad sjukvård

Utgifterna i budgeten för den specialiserade sjukvården inkluderar HUS-​serviceavtalet,​ 
den prehospitala akutsjukvården,​ Giftinformationscentralen,​ 
specialiseringsutbildningen för tandläkare samt läkarhelikopterverksamheten.

Utgifterna för den specialiserade sjukvården beräknas uppgå till 375,​7 miljoner euro. 
Utgifterna beräknas öka med 19,​4 miljoner euro (5,​5 %) jämfört med 2025.

De slutgiltiga kostnaderna för den specialiserade sjukvården fastställs utifrån den 
relativa användningen av HUS tjänster. Användningen av tjänster har utvecklats 
mycket måttligt i Vanda och Kervo välfärdsområde i förhållande till användningen i 
andra områden. Prognosen av HUS fakturering grundar sig alltså på en uppskattning 
om den proportionella användningen av tjänsterna mellan områdena och är därmed 
förknippad med osäkerheter.

Välfärdsområde utan specialiserad sjukvård

Välfärdsområdets utgifter utan den specialiserade sjukvården förutspås gå 11,​4 
miljoner euro under budget och intäkterna förutspås gå 1,​1 miljoner euro över 
budget. Verksamhetsbidraget förutspås utfalla 12,​5 miljoner euro bättre än budget.

Underskridandet av utgifterna hänför sig främst till personalkostnader och köp av 
klienttjänster. Personalkostnaderna förutses underskrida budgeten med 12,​3 miljoner 
euro. Bakom underskridandet ligger en justering av budgeteringsgrunderna som 
gjordes i början av 2026 gällande antalet årsverken,​ semesterpenningen,​ 
personalersättningarna och bikostnadsprocenterna.Dessutom har det inom de olika 
sektorerna funnits vakanta tjänster och befattningar till följd av naturlig omsättning.

Användningen av hyrd arbetskraft har minskat avsevärt: enligt prognosen uppgår 
kostnaderna till 4,​5 miljoner euro,​ jämfört med 7,​7 miljoner euro 2025. Målet är att 
trygga tjänsterna i första hand med egen,​ stabil personal.

Köp av klienttjänster förutses underskrida budgeten med 4,​9 miljoner euro. Köp av 
klienttjänster förutses underskrida budgeten inom serviceområdena för 
vuxensocialarbete och specialtjänster för barnfamiljer samt inom HUS samjour för 
primärvård.

Det ekonomiska läget inom funktionshinderservicen är fortfarande utmanande och 
köptjänsterna förutses överskrida budgeten inom funktionshinderservicen. Inom 
serviceområdet pågår dock flera åtgärder för utveckling och kostnadshantering,​ vars 
effekter förväntas synas i ekonomin under det innevarande året.

Bidragen beräknas öka med 4,​1 miljoner euro jämfört med 2025. Detta beror på de 
indexhöjningar som trädde i kraft 1.1.2026 samt på en ökad volym inom 
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närståendevården och utkomststödet inom serviceområdena för vuxensocialarbete,​ 
funktionshinderservice och tjänster för boende hemma.

Vanda och Kervo välfärdsområdes serviceproduktion

Välfärdsområdets personalsituation har fortsatt att vara god. Det har funnits gott om 
sökande till de lediga tjänsterna,​ och personalomsättningen samt 
personaluthyrningen har fortsatt att minska.

Tillgången till tjänster är som helhet på en bra nivå eller har till och med förbättrats. 
På hälsostationerna har 86 procent av klienterna fått vård inom 14 dygn. Tillgången till 
tjänster som stöder barn och ungas psykiska hälsa har i huvudsak förbättrats,​ trots en 
ökad efterfrågan. Behovet av barnskydd har ökat i området. Serviceförmågan inom 
äldreservicen har varit god,​ och det finns ingen som har köat längre än 3 månader till 
långtidsvård. Man lyckades avveckla det anhopade läget inom rådgivningen och 
handledningen för funktionshinderservice genom systematiskt arbete under de första 
månaderna. Efterfrågan på välfärdsområdets tjänster har ökat inom flera tjänster. 
Verksamhetsmodellerna utvärderas och förnyas kontinuerligt,​ vilket syftar till att 
dämpa anhopningen av tjänster.

Välfärdsområdesfullmäktige fastställde 16 bindande verksamhetsmål för 
välfärdsområdet i budgeten för 2026,​ och totalt 25 mätare med tillhörande målnivåer 
för dessa. Baserat på det första kvartalet bedöms det att största delen av de 
uppställda målnivåerna (18/25) kommer att uppnås i sin helhet under 2026.

Beslutsförslag

Välfärdsområdesstyrelsen beslutar att:

anteckna för kännedom Vanda och Kervo välfärdsområdes delårsrapport 1/2026 
för perioden 1.1–30.4.2026,​
föreslå till välfärdsområdesfullmäktige att välfärdsområdesfullmäktige fattar 
beslut om att anteckna Vanda och Kervo välfärdsområdes delårsrapport 1/2026 
för perioden 1.1–30.4.2026 för kännedom.

Mötesbehandling
Mikko Hokkanen,​ sektordirektör för koncerntjänster anlände till sammanträdet under 
behandlingen av ärendet kl 10.29.

Beslut
Beslutsförslaget godkändes enhälligt.

Mer information om beslutet ges av välfärdsområdesdirektör Timo Aronkytö,​ timo.
aronkyto@vakehyva.fi.

Områdesfullmäktige, 15.06.2026, § 45

Bilagor
1 Osavuosikatsauksen raportointi 1/2026

Beslutsförslag
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Välfärdsområdesstyrelsen föreslår till välfärdsområdesfullmäktige att 
välfärdsområdesfullmäktige fattar beslut om att anteckna Vanda och Kervo 
välfärdsområdes delårsrapport 1/2026 för perioden 1.1–30.4.2026 för kännedom

Beslut
Beslutsförslaget godkändes enhälligt. 

Mer information om beslutet ges av välfärdsområdesdirektör Timo Aronkytö,​ timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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Områdesstyrelsen, § 123,26.05.2026
Områdesfullmäktige, § 46, 15.06.2026

§ 46
Utredning gällande situationen i funktionshinderservicen och åtgärder efter 
organisationsförändringen

VAKEDno-2026-2624

Områdesstyrelsen, 26.05.2026, § 123

Bilagor
1 Selvitys koskien vammaispalvelujen tilannetta ja toimenpiteitä 
organisaatiouudistuksen jälkeen, aluehallitus 26.5.2026.pdf

Beredare av ärendet: Minna Lahnalampi-​Lahtinen,​ sektordirektören för 
funktionshinderservice och äldreservice,​ Kristina Nousiainen,​ serviceområdesdirektör 
för funktionshinderservicen och Nina Linja,​ direktören för organiseringsstödet

Välfärdsområdesfullmäktige beslutade vid sitt sammanträde 15.9.2025 § 69 att 
förvaltningsstadgan uppdateras från och med 1.1.2026 så att sektorn för 
vuxensocialarbete och funktionshinderservice slås samman med sektorn för tjänster 
för barn,​ unga och familjer samt sektorn för äldreservice. I organisationsförändringen 
anslöts serviceområdet för funktionshinderservice till sektorn för äldreservice från 
1.1.2026. Syftet med organisationsreformen har varit att stärka ledningen och 
utvecklingen av tjänsterna samt klientprocesserna.

Vid välfärdsområdesfullmäktiges sammanträde 2.2.2026 § 6 behandlades svaret på 
fullmäktigemotionen angående det faktiska tillgodoseendet av rättigheterna för 
personer med funktionsnedsättning i välfärdsområdet. Utifrån svaret konstaterades 
fullmäktigemotionen vara slutbehandlad,​ men välfärdsområdesfullmäktige fogade en 
gemensam protokollsanteckning till beslutet,​ vilken löd enligt följande: �?
Välfärdsområdesfullmäktige förutsätter att beslut inom funktionshinderservicen fattas 
inom den tidsfrist som lagen kräver,​ att köerna till tjänsterna avvecklas samt att personer 
med funktionsnedsättning i Vanda och Kervo får de tjänster de har rätt till i rätt tid,​ på ett 
människovärdigt sätt och i enlighet med lagen. Detta förutsätter tydliga åtgärder,​ en 
tidtabell samt rapportering från välfärdsområdet till välfärdsområdesstyrelsen under 
början av året och till välfärdsområdesfullmäktige vid sammanträdet i juni."

För att skapa en lägesbild har en utredning utarbetats inom välfärdsområdet under 
namnet �?Vammaispalvelujen tilanne ja toimenpiteet organisaatiouudistuksen 
jälkeen�? (Situationen inom funktionshinderservicen och åtgärder efter 
organisationsreformen). Utredningen baserar sig på observationer gjorda av 
välfärdsområdets centraliserade tillsyn,​ observationer som framkommit genom 
ledarskapet efter sammanslagningen,​ en ökad dataproduktion samt på en utredning 
om tjänsteanvändningen inom funktionshinderservicen som utarbetats av Nordic 
Health Group (NHG). Dessutom har information om situationen och 
utvecklingsobjekten inom funktionshinderservicen erhållits från rådet för personer 
med funktionsnedsättning,​ genom verkstäder och från samarbetspartner,​ via en 
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anhörig-​ och klientenkät,​ en enkät till personalchefer samt genom diskussioner med 
personalen. Vid utvecklingen av funktionshinderservicen har man dessutom beaktat 
de utvecklingskrav som erhållits från Tillstånds-​ och tillsynsverket.

Under hösten 2025 och våren 2026 har man inom funktionshinderservicen genomfört 
och inlett flera utvecklingsåtgärder baserat på de observerade utvecklingsbehoven 
och missförhållandena. Lednings-​ och personalstrukturen har förnyats och 
förtydligats genom att precisera ledningsansvaret,​ stöda det nära ledarskapet och 
hantera personalens arbetsbelastning samt säkerställa tjänsternas kvalitet och 
säkerhet. Dessutom har funktionshinderservicen interna och externa kommunikation 
utvecklats efter organisationsreformen,​ och utvecklingen av kommunikationen har 
planerats tillsammans med rådet för personer med funktionsnedsättning. 

Anhopningen vid handläggningen av servicebeslut inom funktionshinderservicen 
avvecklades i mars 2026 med hjälp av riktade åtgärder,​ och handläggningstiderna har 
återgått till den lagstadgade nivån. Uppföljningen av handläggningstiderna har 
utvecklats och etablerats som en del av verksamheten för att man i fortsättningen ska 
kunna ingripa i ett tidigt skede vid en liknande utveckling.

Utvecklingen av funktionshinderservicen fortsätter ytterligare bland annat genom ett 
systematiskt ledarskap och utveckling av detta,​ en harmonisering av funktionshinder-​ 
och äldreservicen,​ utveckling av tjänsterna för mobilitetsstöd,​ en förstärkning av 
närståendevården och familjevården,​ utveckling av tjänsterna för åldrande personer 
med funktionsnedsättning samt genom att utveckla ekonomiuppföljningen.

Sammanslagningen av funktionshinder-​ och äldreservicen till en gemensam sektor 
har möjliggjort enhetligare strukturer samt en bättre styrning och granskning av 
servicehelheterna. Utvecklingsarbetet fortsätter med fokus på rätt klient på rätt plats 
vid rätt tidpunkt,​ utveckling av personalens kompetens och välbefinnande i arbetet,​ 
etablering av verksamhetsmodeller,​ förstärkning av kunskapsbaserad ledning,​ 
utveckling av servicestrukturen,​ utnyttjande av integrationen inom funktionshinder-​ 
och äldreservicen samt en ökning av den egna verksamheten,​ särskilt när det gäller 
mer krävande service och service som tillhandahålls i hemmet. Vid utvecklingen är det 
nödvändigt att fästa särskild uppmärksamhet vid ekonomistyrningen,​ det höga 
beroendet av köpta tjänster och säkerställandet av personalens kompetens.

Beslutsförslag

Välfärdsområdesstyrelsen beslutar att:  

anteckna för kännedom en utredning angående situationen inom 
funktionshinderservicen och åtgärder efter organisationsreformen;​
föreslå för välfärdsområdesfullmäktige att den beslutar att anteckna för 
kännedom en utredning angående situationen inom funktionshinderservicen 
och åtgärder efter organisationsreformen.

Beslut
Beslutsförslaget godkändes enhälligt.

Mer information om beslutet ges av välfärdsområdesdirektör Timo Aronkytö,​ timo.
aronkyto@vakehyva.fi.

-​-​-​-​-​-​-​-​-​-​-​-​-​-​-​-​-​-​-​-​
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Nina Linja,​ direktören för organiseringsstödet avlägsnade sig från sammanträdet efter 
beslutsfattandet kl. 10.27.

Områdesfullmäktige, 15.06.2026, § 46

Bilagor
1 Selvitys koskien vammaispalvelujen tilannetta ja toimenpiteitä 
organisaatiouudistuksen jälkeen, aluehallitus 26.5.2026.pdf

Beslutsförslag

Välfärdsområdesstyrelsen föreslår för välfärdsområdesfullmäktige att den beslutar att 
anteckna för kännedom en utredning angående situationen inom 
funktionshinderservicen och åtgärder efter organisationsreformen.

Beslut
Beslutsförslaget godkändes enhälligt. 

Mer information om beslutet ges av välfärdsområdesdirektör Timo Aronkytö,​ timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§ 47
Fullmäktigemotioner

Under sammanträdet väcktes följande fullmäktigemotioner:

1. Kimmo Kiljunens och Tiina Tuomelas fullmäktigemotion "Motion om uppstart av 
seniorrådgivningsverksamhet i Vanda-​Kervo välfärdsområde". 
Fullmäktigemotionen har undertecknats av 35 välfärdsområdesledamöter. 
Fullmäktigemotionen hade följande lydelse:

"Vår befolkning åldras och servicebehovet ökar. Det nationella målet har varit att så många 
äldre som möjligt ska bo kvar i sina egna hem så länge som möjligt. För att detta ska vara 
säkert måste man satsa på kartläggningen av de äldres servicebehov och stödtjänster,​ 
samt organisera dem väl.

För att främja de äldres hälsa,​ funktionsförmåga och självständiga förmåga att klara av 
vardagen samt för att förebygga sjukdomar och ett ökande servicebehov föreslår vi i denna 
motion att en seniorrådgivningsverksamhet startas i vårt välfärdsområde. 
Seniorrådgivningstjänsterna föreslås organiseras för de invånare i området som har fyllt 65 
år och äldre,​ och som inte omfattas av regelbundna social-​ och hälsovårdstjänster i 
hemmet eller av institutionsvård. 

I seniorrådgivningens tjänster skulle det ingå en omfattande hälsokontroll det år som 
personen fyller 65 år,​ samt därefter periodiska kontroller med högst 5 års mellanrum samt 
vid behov. Vid besöket skulle man göra en övergripande kartläggning av både 
hälsotillståndet och medicineringen. Samtidigt skulle man göra en bedömning av 
funktionsförmågan och fastställa bland annat behovet av de hjälpmedel som behövs i 
hemmet. RR

För anordnandet av seniorrådgivningstjänster bör det upprättas en seniorrådgivningsplan 
per fullmäktigeperiod som en del av social-​ och hälsovårdsarrangörens välfärdsplan och 
välfärdsberättelse. 

Att få tillräckligt med hjälp och stöd i hemmet gör det möjligt att bo kvar hemma tryggt så 
länge som möjligt. Seniorrådgivningarnas uppgift skulle vara att konkret och förebyggande 
stärka de äldres välbefinnande. 

Seniorrådgivningstjänsterna skulle fungera via telefontidsbokning med både fysiska besök 
och distansmottagningar,​ och de skulle inkludera en bedömning av behovet av 
rehabilitering och hjälpmedel samt regelbundna hälsokontroller. Att få tillgång till 
rådgivning och nödvändig hjälp via telefon är väsentligt,​ eftersom tjänsternas tillgänglighet 
i dagens digitala miljöer är övermäktig för väldigt många seniorer. Dessutom är det viktigt 
att seniorerna tas med i planeringen av servicen. 

Inrättandet av seniorrådgivningsverksamhet medför en del kostnader,​ men ger besparingar 
på längre sikt då sjukdomar kan förebyggas och behandlas i tid innan det uppstår behov 
av dyra specialistsjukvårdstjänster. Dessutom skulle det vara en mänskligt sett betydande 
förbättring av de äldres hälso-​ och sjukvårdstjänster.

Vi föreslår att Vanda-​Kervo välfärdsområde startar en seniorrådgivningsverksamhet för att 
främja de äldres välbefinnande."
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2. Elina Nykyris fullmäktigemotion "Vanda och Kervo välfärdsområde (VAKE) måste 
korrigera villkoren och prissättningen för servicesedeln för personlig assistans 
så att de överensstämmer med kollektivavtalet samt blir rättvisa och jämlika". 
Fullmäktigemotionen har undertecknats av 24 välfärdsområdesledamöter. 
Fullmäktigemotionen hade följande lydelse:

"Personlig assistans är en livsviktig subjektiv rättighet för personer med 
funktionsnedsättning,​ vilken regleras i lagen om funktionshinderservice. Dess syfte är att 
stödja en person med funktionsnedsättning i att leva ett värdigt liv,​ samt att främja 
personens självbestämmanderätt och delaktighet i samhället. 

En personlig assistent hjälper en person med funktionsnedsättning med de vardagliga 
sysslor som hen på grund av sin funktionsnedsättning eller sjukdom inte klarar av själv. 
Assistansen omfattar bland annat dagliga sysslor (hygien,​ påklädning,​ hemvård,​ måltider,​ 
tvätt,​ uträttande av ärenden utanför hemmet),​ arbete,​ studier,​ fritidsintressen,​ samhälleligt 
deltagande och upprätthållande av social interaktion. VAKE ordnar för närvarande 
personlig assistans genom arbetsgivarmodellen,​ med servicesedel och som köpt tjänst. 

Enligt lagen om funktionshinderservice måste välfärdsområdet fastställa servicesedelns 
värde till en sådan nivå att det är möjligt för personen med funktionsnedsättning att med 
hjälp av servicesedeln skaffa den personliga assistans som hen har beviljats.. Det måste 
vara möjligt för en person med funktionsnedsättning att med en servicesedel skaffa den 
personliga assistans som beviljats hen under samtliga veckodagar och tider på dygnet. I 
praktiken förverkligas detta för närvarande inte alltid som det borde i VAKE. (Källa: 
HUOMIOISTUIN och Lagen om funktionshinderservice | 675/2023 | Lagstiftning | Finlex).

Förbundet för den offentliga sektorn och välfärdsområdena (JHL) och Avustajaklinikka 
kritiserar VAKE för underprissättning av servicesedlarna,​ eftersom prissättningen inte 
beaktar alla tillägg enligt kollektivavtalen. JHL och Avustajaklinikka kräver därför 
korrigeringar i prissättningen av servicesedlarna för att trygga de personliga assistenternas 
arbetsvillkor och kvaliteten på servicen. De allvarliga bristerna i prissättningen av 
servicesedlarna sätter serviceproducenterna i en oskälig ekonomisk ställning samt kränker 
rättigheterna för de personliga assistenterna och personerna med funktionsnedsättning. 
(Källa: Vantaan-​ja-​Keravan-​hyvinvointialue_​yhteenveto.pdf).

Det nuvarande systemet överför den offentliga sektorns ansvar till marknadskostnader som 
tas ut på arbetstagarnas bekostnad,​ och äventyrar likabehandlingen av klienterna. Den 
nuvarande strukturen lägger den ekonomiska risken på dem som är i den mest utsatta 
ställningen och står i strid med grundlagen,​ diskrimineringslagen,​ lagen om 
funktionshinderservice samt FN:s konvention om rättigheter för personer med 
funktionsnedsättning. 

Centrala problempunkter (källa: Vantaan-​ja-​Keravan-​hyvinvointialue_​yhteenveto.pdf)

Att bortse från arbetstidstillägg: VAKE beaktar inte alla kvälls-​,​ natt-​ eller 
veckoslutstillägg enligt branschens allmänt bindande kollektivavtal i prissättningen av 
servicesedlarna. Även om lönekostnaderna under veckoslut ofta stiger till och med 
2,​4 gånger så mycket jämfört med vardagar,​ förblir servicesedelns värde detsamma. 
Detta gör produktionen av tjänsten förlustbringande och äventyrar tillgången till 
personlig assistans under kvällar,​ nätter och veckoslut. I arbetsgivarmodellen betalar 
VAKE däremot ut kvälls-​,​ natt-​ och veckoslutstillägg. 

https://huomioistuin.fi/
https://huomioistuin.fi/
https://www.finlex.fi/fi/lainsaadanto/2023/675?language=swe
https://huomioistuin.fi/wp-content/uploads/2026/05/Vantaan-ja-Keravan-hyvinvointialue_yhteenveto.pdf
https://huomioistuin.fi/wp-content/uploads/2026/05/Vantaan-ja-Keravan-hyvinvointialue_yhteenveto.pdf
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3.  

Att undergräva arbetets svårighetsgrad: De svårighetskategorier för arbetet som 
fastställs i kollektivavtalet (lönegraderna A,​ B och C) beaktas inte i VAKE:s prissättning 
av servicesedlar. Alla uppgifter,​ även de krävande,​ ersätts enligt den billigaste A-​
gruppen,​ vilket gör det svårare att hitta kompetent personal och försämrar kvaliteten 
på servicen. I arbetsgivarmodellen beaktar VAKE däremot arbetets svårighetsgrad. 
Otydlighet kring resekostnader och traktamenten: VAKE förbjuder serviceproducenter 
att fakturera klienten för den personliga assistentens resekostnader eller 
traktamenten när de förflyttar sig tillsammans med klienten. VAKE ersätter inte heller 
alltid dessa kostnader själv. Kostnaderna stannar kvar som en förlust för 
serviceproducenten eller den personliga assistenten. Detta begränsar den 
funktionsnedsatta personens lagstadgade rätt till fri rörlighet och delaktighet.  
 

Motion

Därför föreslår vi välfärdsområdesfullmäktigeledamöter som har undertecknat denna 
motion att VAKE utan dröjsmål vidtar korrigerande åtgärder för att förnya villkoren och 
prissättningen för servicesedeln för personlig assistans enligt följande (källa: Vantaan-​ja-​
Keravan-​hyvinvointialue_​yhteenveto.pdf):

Full ersättning för arbetstidstillägg 
Värdet på servicesedeln uppdateras för att täcka arbetstidstillägg i enlighet 
med kollektivavtalet (TES) under veckans alla dagar och dygnets alla tider. I 
regelboken för personlig assistans skapas en automatisk mekanism för att 
överföra lönehöjningar enligt kollektivavtalet till priserna fullt ut och i rätt tid.

Prissättning enligt svårighetsgrad
I servicesedelmodellen övergår man till att använda prissättning enligt 
svårighetsgrad (med Österbottens välfärdsområde som exempel). Då motsvarar 
både servicesedlarnas priser och lönen arbetets faktiska svårighetsgrad 
(lönegrupperna A,​ B och C enligt kollektivavtalet). 

En tydlig modell för ersättning av resekostnader 
I regelboken för personlig assistans läggs entydiga bestämmelser till om hur 
välfärdsområdet ersätter serviceproducenten för den personliga assistentens 
resekostnader och dagtraktamenten under tid då man rör sig tillsammans med 
klienten. Med detta tryggas likvärdiga rätt till rörlighet och delaktighet för 
personer med funktionsnedsättning.
 

Källor

Lagen om funktionshinderservice: Lagen om funktionshinderservice | 675/2023 | 
Lagstiftning | Finlex
Personlig assistans i VAKE: Assistans till personer med funktionsnedsättning | Vanda 
och Kervo välfärdsområde
VAKE:s guide för personlig assistans: Henkilökohtainen apu -​ opas työnantajille ja 
työntekijöille.pdf 
VAKEn henkilökohtaisen avun palvelusetelin sääntökirja (Regelboken för VAKE:s 
servicesedel för personlig assistans): https://vakehyva.fi/sites/default/files/document
/Henkil%C3%B6kohtaisen%20avun%20palvelusetelin%20s%C3%A4%C3%A4nt%C3%
B6kirja.pdf 
JHL:s webbplats: HUOMIOISTUIN

https://huomioistuin.fi/wp-content/uploads/2026/05/Vantaan-ja-Keravan-hyvinvointialue_yhteenveto.pdf
https://huomioistuin.fi/wp-content/uploads/2026/05/Vantaan-ja-Keravan-hyvinvointialue_yhteenveto.pdf
https://www.finlex.fi/fi/lainsaadanto/2023/675?language=swe
https://www.finlex.fi/fi/lainsaadanto/2023/675?language=swe
https://vakehyva.fi/sv/tjanster/tjanst/personlig-assistans-personer-med-funktionsnedsattning%23tab-introduction
https://vakehyva.fi/sv/tjanster/tjanst/personlig-assistans-personer-med-funktionsnedsattning%23tab-introduction
https://vakehyva.fi/sites/default/files/document/Henkil%C3%B6kohtainen%20apu%20-%20opas%20ty%C3%B6nantajille%20ja%20ty%C3%B6ntekij%C3%B6ille.pdf
https://vakehyva.fi/sites/default/files/document/Henkil%C3%B6kohtainen%20apu%20-%20opas%20ty%C3%B6nantajille%20ja%20ty%C3%B6ntekij%C3%B6ille.pdf
https://vakehyva.fi/sites/default/files/document/Henkil%C3%B6kohtaisen%20avun%20palvelusetelin%20s%C3%A4%C3%A4nt%C3%B6kirja.pdf
https://vakehyva.fi/sites/default/files/document/Henkil%C3%B6kohtaisen%20avun%20palvelusetelin%20s%C3%A4%C3%A4nt%C3%B6kirja.pdf
https://vakehyva.fi/sites/default/files/document/Henkil%C3%B6kohtaisen%20avun%20palvelusetelin%20s%C3%A4%C3%A4nt%C3%B6kirja.pdf
https://huomioistuin.fi/
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https://www.jhl.fi/sv/nyheter/valfardsomradena-​haller-​den-​personliga-​assistansens-​
kvalitet-​och-​loner-​laga-​jhl-​och-​assistentkliniken-​kraver-​att-​servicesedlarnas-​laga-​
varde-​korrigeras/ 
JHL:s observationer till VAKE gällande produktionen av personlig assistans med 
servicesedel: https://huomioistuin.fi/wp-​content/uploads/2026/05/Vantaan-​ja-​
Keravan-​hyvinvointialue_​yhteenveto.pdf 
Möte med ordföranden för välfärdsområdesstyrelsen i Vanda och Kervo 
välfärdsområde — Huomioistuin

 

3. Gashaw Bibanis fullmäktigemotion �?VAKE tar i bruk förebyggande 
hälsoundersökningar för 75-​åringar i Vanda–Kervo välfärdsområde enligt 

Fullmäktigemotionen har undertecknats av 29 Åbomodellen". 
välfärdsområdesledamöter. Fullmäktigemotionen hade följande lydelse:

"Vi föreslår att Vanda–Kervo välfärdsområde tar i bruk hälsoundersökningar för 75-​#
åringar (seniorrådgivning) motsvarande Åbomodellen,​ vilka erbjuder alla 75-​åringar som 
bor hemma möjlighet till en avgiftsfri,​ förebyggande hälso-​ och 
funktionsförmågeundersökning.

(Åbomodellen koprimerad:

I Åbo är undersökningarna för 75-​åringar en permanent seniorrådgivningsservice. Alla som 
tillhör åldersgruppen får hem ett brev med en inbjudan och undersökningen omfattar en 
förhandsenkät samt ett besök hos en hälsovårdare. I utvärderingen går man igenom 
långtidssjukdomar,​ medicinering,​ nutrition,​ humör,​ kognition,​ funktionsförmåga,​ fallrisk 
och den sociala situationen. Tjänsten har visat sig vara verkningsfull: vid undersökningarna 
identifieras en stor mängd dolda hälsorisker,​ och de äldre styrs i rätt tid till service och 
livsstilshandledning. Modellen är en del av Egentliga Finlands välfärdsområdes strategiska 
förebyggande arbete.)

Motiveringar för åtgärdernas verkningsfullhet i Vanda–Kervo välfärdsområde:

1. Förebyggande åtgärder minskar behovet av tunga tjänster:

Åldern 75 år är ett skede då nedsatt funktionsförmåga,​ fallolyckor,​ minnessjukdomar 
och multisjuklighet blir vanligare. Tidigt identifierande och tidig handledning kan 
skjuta upp behovet av hemvård,​ jour och anstaltsvård med flera år. Erfarenheterna 
från Åbo visar att man vid undersökningarna upptäcker betydande riskfaktorer som 
annars skulle förbli oupptäckta.

2. Jämlikhet och räckvidd:

Inbjudningsförfarandet säkerställer att tjänsten även når de äldre som inte själva 
kan eller orkar söka sig till servicen. Detta är särskilt viktigt i ett område med många 
ensamboende äldre,​ äldre med invandrarbakgrund och äldre som känner 
främlingskap inför servicesystemet.

3. Strategisk och kostnadseffektiv lösning:

Välfärdsområdena har en lagstadgad skyldighet att främja befolkningens välfärd och 
stävja kostnadsökningen. 75-​åringarnas hälsoundersökningar erbjuder en konkret,​ 

https://www.jhl.fi/sv/nyheter/valfardsomradena-haller-den-personliga-assistansens-kvalitet-och-loner-laga-jhl-och-assistentkliniken-kraver-att-servicesedlarnas-laga-varde-korrigeras/
https://www.jhl.fi/sv/nyheter/valfardsomradena-haller-den-personliga-assistansens-kvalitet-och-loner-laga-jhl-och-assistentkliniken-kraver-att-servicesedlarnas-laga-varde-korrigeras/
https://www.jhl.fi/sv/nyheter/valfardsomradena-haller-den-personliga-assistansens-kvalitet-och-loner-laga-jhl-och-assistentkliniken-kraver-att-servicesedlarnas-laga-varde-korrigeras/
https://huomioistuin.fi/wp-content/uploads/2026/05/Vantaan-ja-Keravan-hyvinvointialue_yhteenveto.pdf
https://huomioistuin.fi/wp-content/uploads/2026/05/Vantaan-ja-Keravan-hyvinvointialue_yhteenveto.pdf
https://huomioistuin.fi/tapaaminen-vantaan-ja-keravan-hyvinvointialueen-aluehallituksen-puheenjohtajan-kanssa/
https://huomioistuin.fi/tapaaminen-vantaan-ja-keravan-hyvinvointialueen-aluehallituksen-puheenjohtajan-kanssa/
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mätbar och verkningsfull åtgärd som stöder områdets strategiska mål och gör det 
möjligt att förutse servicebehovet. 
 

Vi undertecknade föreslår att Vanda–Kervo välfärdsområde tar i bruk en seniorrådgivning i 
enlighet med Åbomodellen,​ där:

Alla som fyller 75 år får en inbjudan till en hälsoundersökning.
Undersökningen innehåller en helhetsbedömning av hälsan och funktionsförmågan 
samt behövliga mätningar.
Klienten hänvisas vid behov till fortsatta undersökningar,​ livsstilshandledning,​ 
socialservice eller service som stöder boendet hemma.
Klara mätare utarbetas för servicen (deltagandegrad,​ identifierade risker,​ fortsatta 
hänvisningar,​ effekter på servicebehovet).
Tillgängligheten säkerställs även för dem som har rörelsehinder,​ språkbarriärer eller 
begränsningar i att använda digitala tjänster.

 

Åbos modell för seniorrådgivning är fungerande,​ verkningsfull och stärker jämlikheten. Att 
införa den i Vanda–Kervo välfärdsområde skulle förbättra de äldres välbefinnande,​ stöda 
boendet hemma och minska behovet av tunga tjänster. Initiativet ligger i linje med 
välfärdsområdets strategiska mål och erbjuder ett konkret sätt att stärka det förebyggande 
arbetet."

Beslutsförslag

Välfärdsområdesfullmäktige beslutar anteckna de inkomna fullmäktigemotionerna för 
kännedom och översända dem till välfärdsområdesstyrelsen för beredning.

Beslut
Välfärdsområdesfullmäktige beslutade enhälligt att anteckna de inkomna 
fullmäktigemotionerna för kännedom och översända dem till 
välfärdsområdesstyrelsen för beredning.

Mer information om beslutet ges av välfärdsområdesdirektör Timo Aronkytö,​ timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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